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RESOLUCION No. IMPU-001-2018
Considerando

Que, el articulo 18 de la Constitucion de la Republica dispone que: “Todas las
personas de manera individual o colectiva gozan del derecho a buscar, recibir,
intercambiar, producir y difundir informacion veraz, verificada, oportuna,
contextualizada, plural, sin censura previa acerca de Jlos hechos,
acontecimientos y procesos de interés general, y con responsabilidad ulterior;
asi como el derecho de acceder libremente a la informacion generada en
entidades publicas, o en las privadas que manejen fondos del Estado o realicen
funciones publicas, sin que exista la reserva de informacion, salvo lo dispuesto
enlaley. .[.]...

Que, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP),
publicada en el Registro Oficial N° 34, Suplemento N® 337 de mayo 18 de 2004,
en su articulo 7 dispone que todas las instituciones, organismos y entidades,
persona juridicas de derecho publico o privado que tengan participacién del
Estado o sean concesionarios de éste, difundirdn la informacién que se describe
en cada uno de sus literales.

Que, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP),
publicada en el Registro Oficial N* 34, Suplemento N° 337 de mayo 18 de 2004,
en su articulo 12 dispone que: “Todas las entidades publicas presentardn a la
Defensoria del Pueblo, hasta el ultimo dfa laborable del mes de marzo de cada
afio, un informe anual sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la
informacion publica, que contendra:

a) Informacion del periodo anterior sobre el cumplimiento de las obligaciones
que le asigna esta Ley;

b) Detalle de las solicitudes de acceso a ia informacion y el trémite dado a cada
una de elias; y,

c) Informe semestral actualizado sobre el listado indice de informacion
reservada.”

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 2471, publicado en el Registro Oficial N° 507 del
19 de enero del 2005, se expidi6 el Reglamento a la mencionada Ley.

Que, mediante Resolucién N° 007-DPE-CGAJ, emitida por el Defensor del Pueblo el
15 de enero de 2015, y publicada en el Registro Oficial 433 del 6 de febrero de
2015, se aprueban los parametros técnicos para el cumplimiento de las
obligaciones de trasparencia activa establecidas en el articulo 7 de la Ley
Orgdnica de Trasparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, cuyo objetivo
fundamental es garantizar la publicacién de la informacién obligatoria que todas
las entidades poseedoras de informacién pdblica deben difundir, de conformidad
con lo establecido en el articulo 7 de la LOTAIP, de manera que sea clara y de -
facil acceso para los usuarios y usuarias, ademas de permitir que los sitios web
-institucionales se encuentren permanentemente actualizados y se determinen
responsables.
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Que, en el articulo 2 de la Resolucién No. 007- DPE-CGAJ antes sefialada se establece
la-obligacion de las autoridades de las entidades poseedoras de informacion
publica, de establecer mediante acuerdo o resclucién el o la responsable de
atender la informacién- publica en la institucién de conformidad con lo previsto en
el literal o) del articulo 7 de la LOTAIP.

Que, en el articulo 8 de ia Resolucion No. 007- DPE-CGAJ en referencia, se establece
la obligacion de las autoridades de las entidades poseedoras de informacion
publica, de establecer mediante acuerdo o resolucidn la conformacion del
Comité de Transparencia asi como su integracion y funciones.

Que, el articulo 9 de la Resolucion No. 007- DPE-CGAJ emitida por el Defensor del
Pueblo, determina ia responsabilidad del Comité de Transparencia sobre la
recopilacion, revision y andlisis de la informacién; asi como la aprobacion y
autorizacion para publicar la informacién en los links de transparencia en los
sitios web institucionales y la elaboracidn y presentacion del informe anual a la
Defensoria del Pueblo, sobre el cumplimiento del derecho a la informacion
publica para el cumplimiento establecido en el articulo 12 de la LOTAIP.

En uso de las atribuciones conferidas en la Constitucion y la Ley,
RESUELVE:

CONFORMAR EL COMITE DE _ TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO
METROPOLITANO DE PLANIFICACION URBANA IMPU, Y DELEGAR AL
RESPONSABLE INSTITUCIONAL DE ATENDER LAS SOLICITUDES DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA.

Art. 1.- Funciones y responsabilidades.- El Comité de Transparencia tiene la
responsabilidad de recopilar, revisar y analizar la informacidn, asi como la aprobacién y
autorizacién para publicar la informacién institucional en el link de TRANSPARENCIA
del sitio web del INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANIFICACION URBANA iMPU,
de conformidad a lo dispuesto en el articulo 14 de la Resolucién N° 007-DPE-CGAJ,
emitida el 15 de enero de 2015 y publicada en el Registro Oficial No. 433 del 6 de
febrero de 2015.

Presentar al Director Ejecutivo del INSTITUTO METROPOLITANO DE
PLANIFICACION URBANA IMPU, un informe mensual, certificando el cumplimiento de
las obligaciones dispuestas por la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y comunicando de ser el caso, sobre particularidades que
requieran la toma de decisiones o correctivos, como lo determina en el articulo 15 de la
Resolucion N° 007-DPE-CGAJ, emitida el 15 de enero de 2015.

Art. 2.- Integracion del Comité de Transparencia.- El Comité de Transparencia del
INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANIFICACION URBANA IMPU, estara integrado
por el Director/a de Planificacion Estrategica Territorial; Director/a de Planificacion
Estratégica Urbano; Director/a de Planificacion Estratégica Econdmico Social; vy,
Director/a de Planificacion Estratégica de Movilidad.

Art. 3.- Responsable institucional de atender la informacion publica.- Se designa
al Director/a de Planificacién Estratégica Territorial del INSTITUTO METROPOLITANO
DE PLANIFICACION URBANA IMPU, que de conformidad con el literal o) del articuio7
de la LOTAIP, serd el o la responsable de atender la informacion publica en el
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INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANIFICACION URBANA IMPU; quien presidira

el Comité de Transparencia, de conformidad con lo dispuesto por la Resolucion No.
007-DPE-CGAJ emitida por el Defensor del Pueblo.

Se designa al Director/a de Planificacion Estratégica Econdmico Social, como
Secretario/a del Comité de Transparencia de la INSTITUTO METROPOLITANO DE
PLANIFICACION URBANA IMPU.,

Se designa al Secretario/a del Comité como responsable de receptar, coordinar y dar el
seguimiento en el INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANIFICACION URBANA
IMPU, en lo referente a lo dispuesto en el artficulo 12 de la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica {LOTAIP], a través del cual se
establece que todas las entidades publicas presentaran a la Defensoria del Pueblo,
hasta el ultimo dia laborabie del mes de marzo de cada afo, un informe anual sobre el
cumplimiento del derecho de acceso a la informacion publica.

Se designa al o la Director/a de Planificacién Estratégica Urbana como administrador
de contenidos de link de transparencia del INSTITUTO METROPOLITANO DE
PLANIFICACION URBANA IMPU.

Art. 4.- Responsabilidades de los integrantes del Comité de Transparencia. -
Del o la Presidente/a del Comité de Transparencia:

Aprobar y autorizar la publicacién de la informacion institucional en el link de
TRANSPARENCIA del sitio web del INSTITUTO METROPOLITANO DE
PLANIFICACION URBANA IMPU.

o Aprobar y autorizar el envio del informe mensual al Director Ejecutivo del
Instituto Metropolitano de Planificacion Urbana IMPU, certificando el
cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la Ley Orgdnica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, alertando sobre
particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 15 de la Resolucion No. 007-DPE-
CGAJ emitida por el Defensor del Pueblo.

o Incluir en el citado informe dirigido a_la maxima autoridad institucional la
puntuacion mensual obtenida por la institucién, producto de la autoevaiuacion
de monitoreo que, de conformidad con el articulo 19 de la Resolucién No.
007-DPE-CGAJ emitida por el Defensor del Pueblo, deben realizar todas las
entidades sujetas al cumplimiento de la LOTAIP, para lo cual debera utilizar
los parametros de calificacion establecidos en el instructivo de monitoreo
anexo a la citada resolucion.

Del Secretario/a del Comité de Transparencia:

o Elaborar las actas de las reuniones, dando fe de la veracidad de su contenido,
con el visto bueno del o la Presidente/a del Comité de Transparencia.

o Custodiar y archivar la documentacion de todas las unidades de la

informacion que es aprobada por el Comité, garantizando el acceso a la
misma de cualquiera de sus miembros.
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o Recopilar la informacion generada por las unidades poseedoras de la
informacién, la que sera validada y aprobada por el Comité de Transparencia,
para lo cual utilizara como medio de comunicacion e intercambio de
informacion entre el Comité y las unidades poseedoras de la informacion de la
institucidn el  siguiente  correo  electronico:  comitederendicionde
cuentasimpu@quito.gob.ec

o Realizar las convocatorias a las reuniones del Comité.
o Apoyar en sus funciones al o la Presidente/a del Comité.

o Otras funciones que le sean atribuidas por el Comité.

Del responsable de la informacion del articulo 12 de la Ley Organica de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica [LOTAIP]:

o Recopilar la informacién correspondiente a lo dispuesto por la Defensoria del
Pueblo para el cumplimiento del articulo 12 de la LOTAIP, a fin de que sea
revisada y aprobada por el Comité.

o Actualizar la informacion institucional y publicar lo dispuesto en el articulo 12
de la LOTAIP, en la plataforma tecnologica de la Defensoria del Pueblo,
segun los parametros determinados para tal efecto.

De! administrador de contenidos del link de transparencia del sitio web institucional:

o Estructurar el link de TRANSPARENCIA del sitio web del INSTITUTO
METROPOLITANO DE PLANIFICACION URBANA IMPU, para garantizar el
cumplimiento de lo establecido en la transparencia activa [Art. 7 de la
LOTAIP], utilizando para ello Gnicamente los parametros técnicos y las
matrices homologadas determinadas por la Defensoria del Pueblo en la guia
metodoldgica anexa a la Resolucion No. 007-DPE-CGAJ, emitida por el
Defensor del Pueblo el 15 de enero de 2015, y publicada en el Registro Oficial
No. 433 del 6 de febrero de 2015.

o Publicar la informacion validada y aprobada por el Comité de Transparencia
en los tiempos establecidos en el articulo 14 de ia Resolucion No. 007-DPE-
CGAJ, toda vez que la misma sea remitida por la Secretaria del Comité.

Art. 5.- Determinacion de las Unidades Poseedoras de Informacion.- A
continuacion se detallan las Unidades Poseedoras de la informacién [UPI] que seran
responsables de la generacion, custodia y produccion de la informacion para cada uno
de los literales del articulo 7 de la LOTAIP

UNIDAD POSEERORA DE LA
[NFORMACION

Literal Descripcion del literal Art. 7 LOTAIP

al) Estructura organica funcional Gestor de Recursos Humanos

a2) Basa legal que 1a rige Direccién Ejecutiva
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al) Regulaciones y procedimisntos intemos aplicables a la enfidad Diraccion Ejecutiva
ad) Melas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con los | Direccién Ejecutiva / Direccionas

programas operativos Estratégicas
b1} Directorio completo de (a institucién DiScRion EIgguiv e Bestorian

Recursos Humanos

b2) Distributiva de personal Gestor de Recursos Humanos

La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el
c) sislema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones | Gestor de Recursos Humanos

correspondientas

Literal

Descripcion del literat Art. 7 LOTAIP

Los servicios que ofrece y las formas de acceder a ellos, horarios de

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION

resporsable de atender la informacidn plblica de que trata esta Lay

dj atencién y deméds indicaciones necesarias, para que la civdadania pueda | Direccisdn Ejecutiva
ejercer 5us derechos y cumplir sus obligaciones
i i lai ian, Pk alt: .
e) Texto Integro de todos los contratos colectivos vigentes en fa inslitucian, asi | Asistente de la Direccidn Ejacutiva
como sus anexos y reformas
) Se publicardn los formularios o formatos de solicitudes que se requisran
para los trémites inherentes a su campo de accién ‘
Asistante de la Dirsccidn Ejecutiva
12) Formato para solicitudes de acceso a la informacion publica
Informacidn total sobra el presupuesic anua! que administra la institucidn. |
) especificando ingresos, gastos. financiamiento y resultados operatives de Gestora Ecanémico
9 conformidad con los clasificadores prasupuastales, asi como liquidacidn del
presupuesto, especificando destinatarios de la entrega de recursos piblicos
: - | TS T —=
h} :?:5 Jle;zt;I:;ns de las audilorias intemas y gubamamentales al ejercicio Direceidn Ejecutiva
Informacion completza y detallada sobre los procesocs precontractuales,
contractua'es, de adjudicacidn y liquidacion, de {as contrataciones de
] obras, adquisicion de bienes, prestacion de servicios, arrendamientos | Asistenie de la Direccidn Ejecutiva
mercantiles, etc., celebrados por la institucidn con personas naturales o
Juridicas, incluidos eoncesiones, parmisos o aulorizaciones
i CL’Ji:hI;s:::t?‘ uc‘l:?d‘l.‘as empresas y personas que han incumplido cantratos con Asistente de la Direccidn Ejecutiva
E T . g Direccidn Ejecutiva / Direcciones de
i &
k) Planes y programas de la institucidn an ejecucidn Planilicacién Estratagica
1) Mecanismos de rendicidn de cuentas a la ciudadania. tales como metas e | Direccidn Ejecutiva / Direcciones de
informas de gestidn e indicadores de desempefio Planificacion Estratégica
| n) Los vidticos, informes de trabajo y justificativos de movilizacién naciona’ o Gestora Econdmica
]' internacional de las autoridades, dignatarios y funcionarios publicos
!
A B . e . Alberta Resero Cueva. calle Venezuala y Chile
| o) El rombre, direccidn de la oficina, apartado postal y direccién electrénica del comitedarendiciondecuentasmpu@auito gob.ec
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Art. 6.- Tiempo de entrega de la informacion por parte de las Unidades Poseedoras de
Informacidn: Las unidades poseedoras de la informacion detalladas en el articulo anterior,
deberan remitir en formato PDF, con los enlaces [hipervinculos] y los documentos para
descargar la informacion que corresponda, sin prejuicio de que dicha informacién
adicionalmente se publique en formato de dato abierto, mediante el correo electrénico creado
para la comunicacion directa y el intercambio de informacién entre el comité y las unidades
poseedoras de la informacidn comilederendiciondecuentasimpu@quilo.gob.ec, a la Secretaria
del Comité de Transparencia, hasta los primeros cinco (5) dias de cada mes, para su
recopilacién, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 13 de la Resolucién No. 007-DPE-
CGAJ emitida por el Defensor del Pueblo.

Art. 7.- Plazo.- El Comité de Transparencia del INSTITUTO METROPOLITANO DE
PLANIFICACION URBANA IMPU, es permanente y se reunird periddicamente segun lo
establece la Resolucion 007-DPE-CGAJ o cuando las circunstancias asi lo ameriten, mediante
convocatoria de su Presidente, a través del correo institucional creado para la comunicacion e
intercambio de informacion con las unidades poseedoras de la informacion.

La asistencia de sus integrantes sera obligatoria con el propésito de cumplir con los fines para
los cuales ha sido conformado.

Art. 8. Vigencia.- La presente resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Art. 9.- De |a presente resclucion remitase una copia a la Defensoria del Pueblo en medio
electronico, a través del correo: lotaip@dpe.gob.ec, de conformidad con la Disposicion
Transitoria Primera de la Resolucion No. 007-DPE-CGAJ.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en el Despacho del Seiior Director Ejecutivo del
INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANIFICACION URBANA IMPU, el 02 de enero de 2018.

Atentamente,

\QRe L
hrq. José Ordonez reses

DIRECTOR EJECUTIVO
INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANIFICACION URBANA IMPU
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